[image: image5.png]


 
Curriculum vitae


	SZEMÉLYI ADATOK
	dr. Széman Zsuzsa

	

	[image: image1.jpg]


 
	[image: image6.png]


Nagyvárad tér 4, 1089 Budapest, (Magyarország) 

	
	[image: image7.png]


 +(36) 1266 0878    

	
	[image: image8.png]DK



 https://europass.cedefop.europa.eu/editors/en/cv/compose 

	
	http://scholar.semmelweis.hu/szemanzsuzsa/ [image: image9.png]


 


	BETÖLTENI KÍVÁNT 

MUNKAKÖR


	idősödéssel kapcsolatos kutatások ​- szakértő


	SZAKMAI TAPASZTALAT
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	2014. 09.01. -  jelenleg
	Professzor

	
	Semmelweis Egyetem, Mentálhigiéné Intézet 

	
	Az idősödéssel összefüggő témák kutatása: 

· aktív idősödés, jól-lét

· idősbarát  környezet 

· mobilitás

· tartós idősgondozás
· a gondozás innovációját : előrevivő és hátráltató tényezők

· infokommunikáció - idősgondozás 

· regisztrálatlan migránsok az idősgondozásban

· családgondozók, informális gondozók

· idősgondozást elősegítő modellprogramok kidolgozása 
· fiatalok önkéntessége – intergenerációs kapcsolatok 

· idősebbek a munkaerőpiacon ​


	2012.01.01. -  2016.06.30.
	Tudományos főmunkatárs

	
	MTA TK Szociológia Intézet, Budapest  

	
	· Skype Care program (2010-2015) vezető 

· MOPACT (Mobilising the Potential of Active Ageing in Europe​​​, 2013-2016) project (WP8 "Social Innovation Ptential in Long-term Care"), vezető kutató


	1996.01.01 - 2011.12.31.
	Tudományos főmunkatárs, Welfare Mix Kutatócsoport vezetője 

	
	MTA Szociológiai Kutatóintézet, Budapest. Az alábbi programokban magyar partner, vezető:  

	
	· HAPPY AGEING (A Home Based Approach to the Years of Ageing), AAL program (2009 - 2011)

· CARICT (ICT-based solutions for caregivers: assessing their impact on the sustainability of long-term care in an ageing Europe) (2010 - 2011)

· FUTURAGE (A Road Map for Ageing Research) (2010 - 2011)

· Measures for Social Inclusion of the Elderly, Phase II., European Foundation (2010) 

· Employment and labour market policies for an ageing workforce and initiatives at the workplace, European Foundation (2006 - 2007)

· Ageing and Employment: Identification of Good Practice to Increase Job Opportunities and Maintain Older Workers in Employment (2004 - 2005)

· EUROFAMCARE, National Background Report (2004)

· ENABLE-AGE (Enabling Autonomy, Participation and Well-being in Old Age) (2002 - 2004)

· PIE, Project on Intergenerational Equity, Hitotsubashi University (Japan project) (2001 - 2005)

· MOBILATE (Enhancing Outdoor Mobility in Later Life) (2000 - 2002)

· COST A13 (Cooperation between Science and Technology) (1998 - 2002) 


	1991.01.01.  – 1995. 12.31.
	Kutató

	
	MTA Társadalomtudományi Kutatóközpont, Budapest  

	
	· idősödés: hátrányos helyzet, társadalmi kirekesztődés


	01/10/1976–31/12/1990
	Tudományos titkár

	
	MTA, Szociológiai Kutatóintézet, Budapest 

	
	· kutatási feladatokban asszisztencia


	TANULMÁNYOK, fokozatok
	[image: image3.png]


 


	1970.09.01. – 1975.06.30.
	Német nyelvtanár és irodalom szakos tanár, muzeológus
	

	
	· Kossuth Lajos Tudományegyetem, Debrecen 

· Kandidátus, Magyar Tudományos Akadémia Tudományos Minősítő Bizottsága (1991) 

· Habilitáció, Széchenyi István Egyetem Kautz Gyula Gazdaságtudományi Kar (2008) 




	SZEMÉLYES KÉSZSÉGEK
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	Anyanyelve
	Magyar

	
	

	Egyéb nyelvek
	SZÖVEGÉRTÉS
	BESZÉD
	Írás

	
	Hallás utáni értés
	Olvasás
	Társalgás
	Folyamatos beszéd
	

	Német
	C2
	C2
	C2
	C2
	C2

	
	Német nyelv és irodalomtanár-diploma 

	Angol
	C2
	C2
	C1
	C1
	C1

	
	Szintek: A1/2: alapszintű felhasználó 

-

B1/2: Önálló felhasználó 

-

C1/2:Mesterfokú felhasználó 

Közös Európai Nyelvi Referenciakeret 

 


	KOMMUNIKÁCIÓS KÉSZSÉGEK
	Kitűnő: általános és kutatói kommunikációs készség


	SZERVEZÉSI/VEZETŐI KÉSZSÉGEK
	Kitűnő kutatásvezetői készség

Kitűnő koordinációs készség

Kitűnő szervezői készség




	MUNKÁVAL KAPCSOLATOS KÉSZSÉGEK
	Kitűnő problémafeltáró és megoldó kutatói készség, modellprogramok kidolgozásához kreatív készség 


	SZÁMÍTÓGÉP -
FELHASZNÁLÓI
KÉSZSÉGEK

	Word, PDF, Excel, kutatások feldolgozásához szükséges programok


EGYÉB INFORMÁCIÓ
Nemzetközi kutatások

· MOPACT, Mobilising the Potential of Active Ageing in Europe, az Európai Bizottság 7. kutatási keretprogramja, magyarországi koordinátor (2013–2017)

· HELPS, Housing and care for the elderly in Central Europe, EU támogatás, partner (2012)

· HAPPY AGEING, Európai Unió JP AAL program magyarországi koordinátor (2009–2011)

· Challenges of the Ageing Societies in the Visegrad Countries, Visegrad Found támogatása, vezető kutató (2011)

· CARICT, ICT-based solutions for caregivers, EU DG Employment támogatása, partner (2011)

· FUTURAGE, A Road Map for Ageing Research, Európai Bizottság 7. kutatási keretprogramja, a középtávú időskutatás irányvonalát  előkészítő szűk körű szakértői bizottsáig tag (2010-2011)

· Measures for Social Inclusion of the Elderly, Phase II., Eurofound támogatása,  partner (2010) 

· MILES, Migrant Labour in the Eldercare Services, University of Oxford, John Fell Fund támogatása, partner (2007-2009)

· Working Carers:  Labour Market and Intergenerational Solidarity, University of Oxford, John Fell Fund támogatása, partner (2007-2008)

· Tackling poverty and social exclusion of older people in the EU Help the Aged  támogatása, partner (2006)

· Reconciliation of Employment and Care for Older Family Members – Employers and Carers Perspectives (University of Oxford, John Fell Fund támogatása, partner (2006–2007)

· Employment and labour market policies for an ageing workforce and initiatives at the workplace, European Foundation  támogatása, magyarországi koordinátor (2006–2007)

· Ageing and Employment: Identification of Good Practice to Increase Job Opportunities and Maintain Older Workers in Employment, Európai Bizottság DG Employment  támogatása, magyarországi koordinátor (2004–2005)

· EUROFAMCARE, Services for Supporting Family Carers of Elderly People in Europe, az Európai Unió 5. kutatási keretprogramja, partner (2004)

· ENABLE-AGE, Ebling Authonomy, Participation and Well-being in Old Age, Európai Unió 5. kutatási keretprogramja, magyarországi koordinátor (2002–2004)

· PIE, Project on Intergenerational Equity, Hitotsubashi University támogatása, partner, magyar kutatásvezető (2001–2005)

· MOBILATE,  Enhancing Outdoor Mobility in Later Life,  Európai Unió 5. sz.  kutatási  keretprogramja, magyarországi koordinátor  (2000-2002)

· A 21. század kihívásai az idősgondozásba, Japan Foundation finanszírozása, vezető kutató (1998-2000)

· COST A13, Cooperation between Science and Technology projekt, Európai Unió  támogatása,  partner (1998–2002) 

· COST A5, Coperation between Science and Technology, Európai Unió támogatása,  East European Netwok alapítója, vezetője, Emergency Alarm modellprogram kidolgozója (1993-1994)

     Magyar kutatások, projektek

· Migránsok az idősgondozásban, OTKA támogatása, vezető kutató (2009–2011)

· Idősbarát otthon. Ifjúsági, Családügyi, Szociális Esélyegyenlőségi Minisztérium - Magyar Máltai Szeretetszolgálat  támogatása, szakértői bizottság tagja, partner (2009)

· Idősbarát lakás modellprogram, Ifjúsági, Családügyi, Szociális Esélyegyenlőségi Minisztérium támogatása, vezető kutató (2003–2005)

· Négy települése civil szférájának feltárása, SOCO, Social Costs of Economic Transformation in Central Europe támogatása, vezető kutató (1999-2000)

· A három szektor – önkormányzati/állami, civil, piaci – kapcsolatrendszere, intézményes struktúrája.  Nonprofit Kutató Csoport Egyesület – Soros Alapítvány támogatása, vezető kutató (1999)

· Nonprofit kutatások – idősek, Nonprofit Kutatócsoport Egyesület támogatása, vezető kutató  (1999–2000)

· Az idősellátás problémái-normák, British Council támogatása, vezető kutató (1995–1999)

· Két város szociális problémái az ezredfordulón, British Know How Fund támogatása, vezető  kutató (1998)

· Az önkormányzatok és a non-profit, állami és piaci szektor szerepe a szociális ellátásban, OKTK támogatása, vezető kutató (1997–1998)

· A civil szervezet feladatvállalása a szociális ellátásban. Nonprofit Kutatócsoport Egyesület, vezető kutató (1996)

· Normák az idősellátásban, British Council támogatása, vezető kutató (1995–1999)

· Normák kidolgozása az idősgondozásban, Szociális Innovációs Alapítvány támogatása (1995–1999)

· Az idősgondozás szereplői, OTKA, támogatás, vezető kutató (1992–1993)

Modellprogramok 
· Skype Care II (2012 – 2015

· Skype Care I (2010 - 2011) 

· Idősbarát lakásprogram (2003 – 2005)
· Vészjelző rendszer (1992-1993)
Tudományos társaságok képviselője

· EAST (Eastern-European Ageing Societies in Transition), igazgatósági tag (2006–) 

· EUROCARERS (European  Association Working for Carers, kutató tag) (2007–)

· SZIA (Szociális Innovációs Alapítvány), kuratóriumi tag ( 2002–)

· International Society for Gerontechnology, bizottsági tag (1994–1997)

· ISA RC 11 re-elected at-large member (1994–1998)

· COST A5 Kelet-Európai Network vezetője (1995–1997)

· COST A5 (Management Committee tag (1992–1996)

· ISA RC 11 board member (1990–1994)

· Magyar Tudományos Akadémia, köztestületi tag

· Nonprofit kutatócsoport  Egyesület (1992–)
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